SATZUNG

DES
CHRISTLICHEN
VEREINS

JUNGER
MENSCHEN
ELBERFELD E.V.

CALVINSTRASSE &8, 5600 wupPeERTAL 1



I. Name, Grundlage, Zweck

S

§ 1 Name und Sitz des Vereins

s

Der im Jahre 1838 gegriindete Verein trdgt den Namen CHRISTLICHER
VEREIN JUNGER MENSCHEN ELBERFELD e.V., abgekiirzt CVJM Elberfeld.
Er hat seinen Sitz in Wuppertal-Elberfeld und ist im Vereinsre-

gister eingetragen.

. Der Verein ist Mitg]ied'desACVJM-WEstbundes in Wuppertal sowie der

Arbeitsgemeinschaft der CVIM Deutschlands in Kassel. Der CVJIM-Westbund
und die Arbeitsgemeinschaft der CVJIM Deutschlands gehGren dem CVYJM-
Gesamtverband in Deutschland e.V. in Kassel an, dieser ist dem Welt-
bund der CVJM in Genf (Schweiz) angeschlossen. Der Verein ist als Mit-
glied des CVJM-Westbundes Teil Evangelischer Jugendarbeit, die in der

Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend (AEJ) ihren Zusammen-

schluB hat. Er ist auch durch seine Mitgliedschaft im CVIM-Westbund
tiber den CVIM-Gesamtverband dem Diakonischen Werk der Evangelischen
Kirche in Deutschland als einem Spitzenverband der freien Wohlfahrts-
pflege angeschlossen,

§ 2 Grundliage und Zweck

1.

Der Verein bekennt sich zu Jesus Christus als Gottes Sohn und Heiland
der Welt und hdlt Gottes Wort fiir die Richtschnur des Glaubens und
Lebens.>Grund1age seiner Arbeit ist die Pariser Basis sowie die vom
deutschen CVJIM verabschiedete Zusatzerklarung: | |
"Die Christlichen Vereine junger Manner haben den Zweck, solche
jungen Manner miteinander zu verbinden, welche Jesus Christus nach
der Heiligen Schrift als ihren Gott und Heiland anerkennen, im
Glauben und Leben seine Jiinger sein und gemeinsam danach trachten
wollen, das Reich ihres Meisters unter den jungen Mdnnern auszu-
breiten." (Beschlossen im Jahre 1855 in Paris, erneut bestdtigt

im Jahre 1955.) _

Die Zusatzerkldrung Tautet:

"Die CVJIM sind als eine Vereinigung junger Manner entstanden. Heute
steht die Mitgliedschaft allen offen. Manner und Frauen, Jungen und
Madchen aus allen Volkern und Rassen, Konfessionen und sozialen
Schichten bilden die weltweite Gemeinschaft im CVIM. Die Pariser Basis
gilt heute im CVIM-Gesamtverband fiir die Arbeit mit allen jungen
Menschen."
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2.

b

Im einzelnen sucht der Verein'seine'Aufgabe zu erfiillen:

a) durch die Verkiindigung von Gottes Wort

b) durch Hinflihrung zu einer Lebensgemeinschaft mit dem Ziel, als
Christen in der Welt zu wirken

c) durch ein vielfdltiges Freizeit- und Bildungsprogramm

d) durch Beratung und Betreuung in allen Lebgnsfragen

Zur Erfullung dieser Aufgaben dienen die Einrichtungen des Vereins
und seine Veranstaltungen.

KX

Die Arbeit des Vereins beschrdnkt sich nicht nur auf seine Mitglieder.

§ 3 Gemeinnitzigkeit

il

L,

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnilitzige
Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Ab-
gabenordnung 1977 vom 16.03.1976.

. Der Verein ist selbstlos tdtig; er verfolgt nicht in erster Linie

eigenwirtschaftliche Zwecke.

. Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke ver-

wendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln
des Vereins. ' ' '

. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd

sind oder durch unverhaltnismdBig hohe Vergitungen begUnstigt werden.

IT Mitgliedschaft

§ 4 Mitglieder

Mitglieder konnen alle Personen werden, die die Satzung des Vereins
anerkennen.

. Die Anmeldung erfolgt durch Abgabe einer schriftlichen Erklarung

gegeniiber dem Geschaftsfiihrenden Vorstand. Bei Minderjdhrigen muf
der gesetzliche Vertreter die Erklarung mitunterschreiben.

. Die Mitglieder sind zur-Zahlung eines Beitrages verpflichtet. Die

Hohe des Beitrages wird von der Mitgliederversammlung festgesetzt.
Er kann in begrindeten Einzelfdllen auf Antrag vom Geschdftsfiihrenden
Vorstand gestundet, ermdBigt oder erlassen werden.



4. Mitglieder, die das 16. Lebensjahr vollendet haben, ihren Beitragsver- .;] 94
pflichtungen bis zum Schluf3 des vorangegangenen Jahres nachgekommen
sind und keine Verpflichteten oder Beratenden Mitglieder i.S. des § 5
sind, konnen in der Mitgliederversammlung ihr Stimmrecht ausiiben. Aus-
genommen ist die Mitwirkung bei den in § 8 Abs. 1 b-e genannten Aufgaben
sowie das Stimmrecht bei Beschllissen, die Satzungsanderung oder Vereins-
auflosung betreffen (§ 17 und § 18). Sie besitzen nicht das passive
Wahlrecht,

5. Der Austritt kann jederzeit schriftlich gegeniiber dem Geschdftsfiihrenden
Vorstand erkldrt werden. Der Beitrag ist bis zum Ende des Kalenderjahres
zu zahlen. Die Mitgliedskarte ist zuriickzugeben.

6. Der AussschluB3 eines Mitgliedes aus dem Verein kann aufgrund vereins-
'schddigenden oder satzungswidrigen Verhaltens durch BeschluB des Ge-
schaftsfiihrenden Vorstandes nach Anhtrung des Betreffenden und des Ge-
samtvorstandes erfolgen. Dem Ausgesch]oséenen steht die Berufung an die
Mitgliederversammiung zu.

§ 5 Verpflichtete Mitglieder (VM) und Beratende Mitglieder (BM)

1. Verpflichtete Mitg]iedgr sind so]cHe Mitglieder, die das 18. Lebensjahr
vollendet haben und folgende schriftliche Erkldrung abgeben:
a) Ich bekenne mich zu Jesus_Chrisfus als dem Herrn meines Lebens.
b) Ich weif mich verantwortlich fiir die Ziele des CVJM.
c) Ich bin bereit, durch Opfer an Zeit und Geld die CVJIM-Arbeit nach
Kraften mitzutragen.

Die Erklarung bedarf der Bestdtigung durch den Gesamtvorstand. Sie ist
alle zwei Jahre nach Aufforderung des Gesamtvorstandes innerhalb eines
Monats zu erneuern.

2, Mitglieder, die die unter § 5 Abs. 1 genannte Erkldrung bejahen, jedoch
nicht in der Lage sind, aktiv die CVJM-Arbeit mitzutragen, kdnnen vom
Gesamtvorstand zu Beratenden Mitgliedern ernannt werden.

3. Nur die VM besitzen das aktive und das passive Wahlrecht in der Mit-
gliederversammlung. Die BM besitzen nicht das passive Wahlrecht.

4. Wenn die Voraussetzungen flir die Verpflichtete und Beratende Mitgiied-
schaft nicht mehr zutreffen, kann der Gesamtvorstand sie aufheben.

5. Die Verpflichteten und Beratenden Mitglieder versammeln sich in der
Regel zweimal im Jahr zur Besprechung von Arbeitsfragen, Gemeinschaft
unter Gottes Wort und Gebet (§ 13). Diese Versammlungen sollten nur
aus zwingenden Griinden versdumt werden.
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§ 6 Fordernde Mitglieder b

Personen, die die Arbeit des Vereins durch Zahlung eines regelmdRigen
Beitrages unterstiitzen, konnen dadurch "Fordernde Mitglieder" werden.

§ 7 Ehrenmitglieder

Frauen und Mdnner, die dem Verein in besonderer Weise gedient haben,
konnen durch BeschluB des Gesamtvorstandes zu Ehrenmitgliedern er-
nannt werden. Diese ‘haben in einer Mitgliederversammlung Sitz und
Stimme. - '

ITI. Organe des Vereins’

a) Mitgliederversammlung (§ 8)
b) Geschdftsfiihrender Vorstand (§ 9)
c) Gesamtvorstand (§ 10)

§ 8 Mitgliederversammlung

1. Im ersten Quartal eines jeden Jahres muB der Geschaftsfiihrende Vorstand
die Mitglieder zur ordentlichen Mitgliederversammlung i.S. des
§ 32 BGB einberufen. Die Einladung muB mindestens drei Wochen vor-
her schriftlich mit Angabe der Tagesordnung erfolgen. Antrdge miissen
mindestens eine Woche vor der Mitgliederversammiung eingereicht
werden. In der Mitgliederversammlung, die der Vorsitzende, bzw. sein
Stellvertreter zu leiten hat, ist bzw. sind
a) der Jahresbericht und der Finanzbericht zu erstatten,
) dem Geschdaftsfiihrenden Vorstand Entlastung zu erteilen,
) die Mitglieder des Geschdftsfiihrenden Vorstandes zu wdhlen (§ 9 Abs. 1),
) die Beisitzer des Gesamtvorstandes zu bestdtigen bwz. zu wahlen
(§ 10 Abs. 1),
) der Haushalt zu genehmigen (§ 9 Abs. 5),
) die HOhe des Beitrages festzusetzen,
g) die Rechnungspriifer zu wahlen,
h) iber Antrdge Beschllisse zu fassen.

2. Der Geschdftsfiihrende Vorstand ist berechtigt, auBerordentliche Mit-
gliederversammlungen einzuberufen, so oft es ihm erforderlich er-
scheint. AuBerdem muB eine auBerordentliche Mitgliederversammlung auch
auf Antrag von mindestens einem Fiinftel der Stimmberechtigten Mitglieder,
bis spdtestens drei Wochen nach Antragstellung einberufen werden. Eine
Einberufung kann auch von einem Mitglied des Geschaftsfiihrenden Vorstandes
geméB § 9,7 verlangt werden. |
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Die Mitgliederversammlung ist unabhdngig von der Zahl der Erschienenen .,y ;
beschluRfahig. Jedes anwesende Mitglied hat nur eine Stimme. Die Be- J(’
schlisse werden, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, mit ein-

facher Stimmenmehrheit der Stimmberechtigten gefaBt (§ 16). Die Teil-
nahme sollte nur aus zwingenden Griinden versiumt werden.

§ 9 Geschaftsfiihrender Vorstand

Ix

Zum Geschdftsflihrenden Vorstand gehtren der 1. Vorsitzende, der

2. (stellvertretende) Vorsitzende, der Schatzmeister und der Schrift-
fiihrer, von denen jeweils zwei gemeinsam den Verein gemdB § 26 BGB
vertreten; unter den beiden muB ein Vorsitzender sein.

Die Mitglieder des Geschaftsflihrenden Vorstandes werden flir vier Jahre ge-
wahlt. Alle zwei Jahre scheidet die Hdlfte aus. Die zuerst ausscheidende
Halfte wird durch das Los bestimmt. Die Wahl ist geheim. Gewdhlt ist, wer
mehr als die Hdlfte der Stimmen der anwesenden VM und BM erhdlt. Erhalten
mehr als die vier zu wdhlenden Kandidaten mehr als die Hd1fte der Stimmen
der Stimmberechtigten, so sind sie in der Reihenfolge der erzielten Stimmen-
zahl gewdhlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Haben Kandidaten
diese Mehrheit nicht erhalten, so findet fiir sie ein weiterer Wahlgang statt.
Gewshlt sind dann die Kanditaten in der Reihenfolge der erzielten Stimmen-
zahl. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Die Amter verteilt der
Geschaftsfiihrende Vorstand unter sich.

Wenn ein Mitglied des Geschdftsfilihrenden Vorstandes vorzeitig aus-

scheidet, kann der Gesamtvorstand aus seiner Mitte an dessen Stelle

ein anderes Mitglied bis. zur ndchsten Mitgliederversammlung wahlen.

Jedes Mitglied des Geschdftsfiihrenden Vorstandes fiihrt sein Amt so-

lange, bis an seine Stelle ein anderes Mitglied gewdhlt ist.

. Die Aufgaben des Geschdftsfiihrenden Vorstandes sind:

a) die Geschaftsfiihrung des Vereines
b) die Entscheidung in allen Personalangelegenheiten
c) die Berufung von Beisitzern (§ 10 Abs. 2)

. Seine Sitzungen finden in der Regel monatlich statt. Der Vorsitzende

beruft die Sitzungen ein und leitet sie, im Falle der Verhinderung
sein Stellvertreter. Der Geschdftsfihrende Vorstand ist beschluB-
fahig, wenn mindestens drei seiner Mitglieder anwesend sind. Die
Sitzungen sind nicht offentlich.

. Wenn eine Mitg1iedérversamm]ung den Rucktritt eines Geschafts-

fiihrenden Vorstandsmitgliedes verlangt, so ist dieses zum Riicktritt
verpflichtet.
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5. Der Schatzmeister stellt gemeinsam mit den anderen Mitgliedern des rzggi}

Geschdftsfiinrenden Vorstandes den Haushaltsvoranschlag auf und hat I}Q}

dessen Einhaltung zu iiberwachen, sobald dieser von der Mitglieder-

versammlung genehmigt ist. Der Schatzmeister erstattet vor der

Mitgliederversammliung den Finanzbericht und soll den Geschaftsfiihrenden

Vorstand laufend Uber den Stand der Finanzen unterrichten. Zur Uber-

schreitung einzelner Titel des Haushaltsplanes ist die Genehmigung

des Geschaftsfiihrenden Vorstandes erforderlich. Mindestens einmal

im Jahr findet eine Rechnungspriifung statt. Die Rechnungspriifer haben

der Mitgliederversammiung (§ 8) einen schriftlichen Priifungsbericht

zu erstatten.

6. Die Beschliisse des Geschdftsfiihrenden Vorstandes sind dem Gesamtvor-
stand bei dessen nichster Sitzung durch verlesen der Sitzungsnieder-
schrift mitzuteilen.

7. Verlangen zwei Drittel der Gesamtvorstandsmitg]ieder den Ricktritt
eines Mitgliedes des Geschdftsfiihrenden Vorstandes, so ist dieses
zum Riicktritt verpflichtet, hat aber innerhalb einer Woche das Recht,
zur endgiiltigen Entscheidung (§ 9 Abs. 4) eine auBerordentliche Mit-
gliederversammliung zu beantragen. Wird dieses Recht nicht wahrgenommen,
so wahlt der Gesamtvorstand aus seinen Reihen ein neues Mitglied fiir
den Geschéftsfﬁhrendén Vorstand. Bestdtigt eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung den RUcktritt;»so wdhlt diese einen Nachfolger
gemdB § 9 Abs. 1. Die Nachwahl erfolgt flr die restliche Amtszeit

des Ausgeschiedenen.
§ 10 Gesamtvorstand

1. Der Gesamtvorstand besteht aus den Mitgliedern des Geschaftsfiihrenden
Vorstandes, den Beisitzern und den Sekretdren.

2. Die Beisitzer miissen VM sein. Sie werden in den Abteilungen, die vor-
wiegend Mitglieder iiber 16 Jahre erfassen, von den Mitgliedern ge-
wahlt. In den anderen Abteilungen uﬁd der Offenen Arbeit werden sie
auf Vorschlag des Gesamtvorstandes vom Geschdftsfiihrenden Vorstand
berufén. Aus der Abteilung der Erwachsenen sind bis zu drei, aus den
anderen Abteilungen bis zu zwei Beisitzern zu wdhlen bzw. zu berufen.
Aus den Jugendgruppen und der Offenen Arbeit kann jeweils nur ein
Beisitzer je Gruppe dem Gesamtvorstand angehdren. Die Wahl erfolgt
geheim. Gewdhlt ist, wer die meisten Stimmen auf sich vereinigt.
Dariiberhinaus kann der Geschaftsfiihrende Vorstand nach Anhorung des
Gesamtvorstandes noch bis zu zwei weitere Beisitzer berufen. Die
Wahl bzw. Berufung der Beisitzer erfolgt flir zwei Jahre und qu

von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit bestatigt werden.
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Wird die Bestdtigung eines Beisitzers abgelehnt, so wahlt die Mit- ) 3
gliederversammiung ein anderes VM der gleichen Abteilung zum Bei- gjlz
sitzer. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Scheidet ein

Beisitzer vorzeitig aus, so kann sich der Gesamtvorstand fir den Rest

der Amtszeit durch Zuwahl aus derselben Abteilung ergdnzen. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende.

3. Die Aufgaben des Gesamtvorstandes: sind:
a) die geistliche Ausrichtung der CVJM-Arbeit
b) Vorbereitung und Durchfiihrung praktischer MaBnahmen der CVJM-Arbeit
¢) Berufung und Abberufung der Verpflichteten und Beratenden Mit-
glieder und der Ehrenmitglieder '
d) Berufung von Mitarbeitern fir die verschiedenen Arbeitsbereiche
e) Beratung des Geschaftsfiihrenden Vorstandes

4. Seine Sitzungen finden in der Regel monatlich statt. Der 1. Vorsitzende
bzw. sein Stellvertreter beruft die Sitzung ein und leitet sie. Der Ge-
samtvorstand ist beschluBfahig, wenn mindestens 2/3 seiner Mitglieder
anwesend sind. Eine wegen BeschluBunfdhigkeit neu einzuberufene Sitzung
ist ohne Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden beschluffdhig. Zu dieser
Sitzung muB schriftlich mit Tagesordnung eingeladen werden. Die Sitzungen

'sind nicht offentlich. Auf Antrag kann der Gesamtvorstand die Uffent-
lichkeit oder, im Einzelfall, Gdste zulassen.

5. Wenn eine Mitgliederversammlung den Riicktritt eines Mitgliedes des
Gesamtvorstandes verlangt, so ist dieses zum Riicktritt verpflichtet.

§ 11 Sekretare

1. Sekretdre sind die fir die Durchfiihrung der Jugendarbeit berufenen
hauptamtlichen Mitarbeiter.

2. Werden mehrere Sekretdre berufen, so kann einer von ihnen vom Ge-
schaftsfiihrenden Vorstdnd zum Leitenden Sekretdr ernannt werden. Die
Aufgaben der Sekretdre sind:

a) Durchfiihrung der Beschliisse des Gesamt- und Geschdftsfiihrenden
Vorstandes

b) verantwortliche Leitung der gesamten Vereinsarbeit im Auftrag des
Geschaftsfiihrenden Vorstandes

IV. Arbeitsgremien
a) Beirat (§ 12)

b) Versammlung der Verpflichteten und Beratenden Mitglieder (§ 13)
c) Arbeitskreise (§ 14)



§ 12 Beirat

Der Geschiftsfihrende Vorstand kann einen Beirat berufen. Dieser
hat die Aufgabe, den Geschdftsfiihrenden Vorstand zur Erreichung

der Vereinszwecke, insbesondere bei der Finanzierung der Vereins-

arb

eit, zu unterstiitzen. Er soll die Interessen des Vereins in der

Uffentlichkeit fordern.

§ 13 Versam
1. Die

in
ode

2. 1u

a)

b)
c)

mlung der Verpflichteten und Beratenden Mitglieder

Verpflichteten und Beratenden Mitglieder (§ 5) versammeln sich
der Regel zweimal im Jahr unter der Leitung des Vorsitzenden
r seines Stellvertreters,

den Aufgaben der Versdmm]ung der VM und BM gehdren:

geistliche Besinnung und Zuriistung

Beratung liber Zielsetzung, Aufgaben und Methoden der CVIM-Arbeit
Einsetzung von Arbeitskreisen flir besondere Fragen und Aufgaben
innerhalb der CVJM-Arbeit

d) Empfehlungen an den Vorstand und Antrdge an die Mitgliederversammlung

§ 14 Arbeit

§ 15 Abteil

skreise

Fiir besondere Fragen und Aufgaben innerhalb der CVIM-Arbeit kdnnen
durch die satzungsmafigen Organe und die Versammlung der VM und BM
Arbeitskreise berufen werden.

V. Allgemeine Bestimmungen

ungen und Gruppen

Alle Abtei]dngen und Gruppen unterstehen dem Gesamtvorstand und
werden von diesem eingesetzt.

Die von den einzelnen Abteilungen oder Gruppen erworbenen oder
ihnen zugewendeten Gegenstande sowie vereinnahmte Gelder sind
Eigentum des Vereins. Keine Abteilung oder Gruppe darf eine
Kasse fiihren.



§ 16 Abstimmungen und Wahlen, Niederschriften, Mitteilungsblatt (?£C>

1. Bei allen Abstimmungen, soweit nicht besondere Vorschriften
in der Satzung gegeben sind, entscheidet die Mehrheit der Stimmen
der Stimmberechtigten. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Auf Antrag eines Stimmberechtigten
sind Abstimmungen und Wahlen geheim durchzufiihren.

2. Uber die Sitzungen der Mitg]iederVersamm]ung, des Gesamt- und
Geschdftsfiihrenden Vorstandes miissen vom Schriftfiihrer Nieder-
schriften angefertigt werden, die von diesem und vom Vorsitzenden
zu unterzeichnen sind. Die Niederschrift liber die Mitgliederver-

" sammlung muf in der auf die Mitgliederversammlung folgenden Sitzung
des Gesamtvorstandes genehmigt werden.

3. Das Monatsprogramm gilt als offizielles Mitteilungsblatt.
§ 17 Satzungsdnderungen

1. Die Satzung kann nur in einer MitQ]iederversamm1ung gedndert
werden, an der mindestens die Hdlfte der VM und BM teilnehmen
und wenn mindestens zwei Drittel der anwesenden VM und BM die
Enderung bzw. eine neue Satzung beschlieBen. Eine wegen BeschluB-
unfahigkeit neu einzuberufende Mitgliederversammlung ist ohne
Ricksicht auf die Zahl der anwesenden VM und BM beschluBfdhig und
kann mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden VM
und BM beschlieRen. ,
Eine BeschluBfassung ist nur mdqlich, wenn die Einladung zur
Mitgliederversammlung den Tagesordnungspunkt "Satzungsdnderung"

ausdriicklich enthalt.

2. Die Grundlage (§ 2 Abs. 1) des Vereins kann nur gedndert werden,
wenn samtliche VM und BM der Anderung zustimmen.

§ 18 Aufldsung

1. Die Aufldsung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung er-
folgen, an der mindestens zwei Drittel der Verpflichteten und Be-
ratenden Mitglieder teilnehmen. Der BeschluB bedarf der Zustimmung
einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden VM und BM. Eine
wegen BeschluBunfahigkeit neu einzuberufende Mitgliederversammiung
ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden VM und BM beschluB-
fahig und kann mit einer Mehrheit von drei Viertel der Stimmen der

anwesenden VM und BM beschliefRen.
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Eine BeschluBfassung ist nur mdglich, wenn die Einladung zur Mit- (7é77
gliederversammlung den Tagesordnungspunkt "Aufldsung" des Vereins
enthdlt.

2. Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall seines Zweckes fallt

sein Vermogen, soweit es zur Befriedigung der Glaubiger nicht er-

forderlich ist, ' .

a) an den CVIM-Westbund - Geschdftsfiihrender Verein - e.V. in Wuppertal
oder dessen Nachfolger und nur fiir den Fall, daB der CVJIM-Westbund
oder dessen Nachfolger nicht mehr bestehen sollte,

b) an die Evangelische Kirche im Rheinland, Disseldorf, mit der MaBgabe,
das vorhandene Vermdgen zweckgebunden fiir christliche Jugendarbeit
in Wuppertal-Elberfeld zu verwenden.

3. Bei Neubildung eines CVJIM, welcher auf der Grundlage und Zweckbe-
stimmung dieser Satzung als "e.V." arbeitet, ist diesem das Ver-
mogen entschadigungslos zu libereignen.

§ 19 SchluBbestimmungen

1. Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 08.03.1986
beschlossen.

2. Sie ersetzt die Satzung vom 23.02.1975.
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1816-1838
1826

1838

- 1848
1860
1864
1877
1888
1909
1913
1924

1934
1938
1940

1945
1945-1952

1954
1960

1963
1973

AUS UNSERER VEREINSGESCHICHTE

Vollimdchtiges Wirken durch die Pfarrer Gottfried Daniel Krummacher (ref.)
und Karl August Doring (Tuth.)

Pfarrer Doring grindet im Pastorat an der GriinstraBe den "Missions-
Juiglingsverein" ' '

Anton Haasen grindet den "Christlichen Verein fiir junge Handwerker und
Fabrikarbeiter". Im Hause der Bergischen Bibelgesellschaft an der
WilbergstraBe '

Das ist der Beginn des heutigen CVJM

In den Vereinsrdumen an der WilbergstraRe Griindung des "Rheinisch-
Westfdlischen Jlinglingsbundes" (heute: CVJIM-Westbund)

Unzug des Vereins in ein eigenes Haus an der TeichstraBe (heute: Am
Heckweiher)

Griindung der Jugendabteilung (spétér: "Jungvolk", "Jungenschaft". Heute:
"Boys and Girls"). Erste Jugendarbeit dieser Art in der Welt. Der Haupt-
verein hieB damals "Evangelischer Jiinglingsverein".

Anstellung des ersten Berufsarbeiters - Vereinssekretdr Wilhelm Droner
Einzug in das neuerbaute "Evangelische Jugendhaus" an der BergstraBe

Anderung des Namens in "Christlicher Verein Junger Manner". Die
"XVII. Weltkonferenz der Evangelischen Jiinglingsvereine und CVJM"
findet in Elberfeld statt.

Dreifaches Jubildum: 75 Jahre Hauptverein - 50 Jahre Jugendabteilung -
25 Jahre Evangelisches Jugendhaus

Aus dem CVJM-Knabenchor entsteht die "Elberfelder Kurrende" als stdndiger
Chor

Verbot der Arbeit an Jugendlichen unter 18 Jahren
100. Jahresfest (in groBer innerer Notzeit)

Das "Evangelische Jugendhaus" geht zwangsweise in den Besitz der Stadt
Wuppertal uber

Wiederaufnahme der Arbeit an Jugendlichen unter 18 Jahren

Verhandlungen um Riickgabe des "Evangelischen Jugendhauses™ bzw. Werter-
satz, mit Vergleich abgeschlossen '

Bezug unseres neuen "CVJM-Hauses" an der CalvinstraBe. Wiedergriindung
unseres "CVJIM-Frauenkreises"

Beginn der Mddchenarbeit - damalige "Christliche Vereinigung fiir Madchen
und Frauen im CVJIM" (CVMF)

125 Jahre CVJM Elberfeld

Knderung des Namens in "Christlicher Verein Junger Menschen" (rechts-
krdaftig Marz 1975)

"



